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AcENCE MINISTERE DE L’AUTONOMISATION DES JEUNES, DE L’'EMPLOI, DES SPORTS ET DU SERVICE CIVIQUE J
AGENCE NATIONALE POUR L’'EMPLOI (TECHGHIL)

Plan de passation des Marchés publics 002 révise pour I'année 2025 de I'Agence Nationale pour 'Emploi (TECHGHIL).

Date Date de
st —— Sources de Type de Mode de Date de e i A
Reéalisations envisagées . . d’attribution du démarrage | Date d’achévement
financement marché passation lancement marché dumarchi
; : Prestation
gﬂféﬁigzgggzg‘si"rﬂfg"rg;%i‘; e ks ETAT | intellectuel ED Mars 2025 Aviil, 2025 Aviil 2025 |  Décembre 2025
le
Acquisition de trois véhicules légers ETAT F°“r2't“re AON Avril 2025 Mai 2025 Mai 2025 il
Acquisition d'une Unité mobile pilote(camion semi- FOURNIT Appel d'offre 5
remorque et équipement ETAT URES it Mars 2025 Mai 2025 MAI 2025 JUILLET 2025
Prestation _—
Etude des chaines des valeurs dans tous les willayas ETAT | intellectuel gﬂiﬂ;a;'tg”(gg Mars 2025 Mail 2025 MAI 2025 AOUT 2025
le
Acquisition d’'une plateforme tripartite d'intelligence Prestation Guslificationdas
artificielle pour I'orientation des candidats, I'assistance ETAT intellectuel consultants (QC Mai 2025 Juin 2025 Juillet 2025 Aout 2025
aux recruteurs et conseillers en emploi le
Etude architecturelle et génie civil pour la construction ETAT iz{:ﬁ;ittisgl Qualification des Mai 2025 Juin 2025 Juin 2025 Aout 2025
du nouveau siége cité sur la route de NDB s consultants (QC
Recruitment un cabinet pour I'instauration d’un Drestation Qualification
dispositif de financement adapté aux besoins ETAT intellgetiiel des Novembre Décembre 2025 Novembre Janvier
spécifiques des PME appuyé par des partenariats le consultants 2025 2025 2026 y
stratégiques pour garantir I'efficacité et la durabilité (QC)
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